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Wykonawcy bioracy udzial
W postepowaniu

Dotyczy: postepowania na dostawe oprogramowania Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Zasobami wraz z dokumentacjg oraz z ustugg wdrozenia i migracji danych, oraz
z gwarancjg 1 ustugg wsparcia dla ULC nr ULC-BDG-G1/2600-02/2016

Urzad Lotnictwa Cywilnego wystepujac jako Zamawiajgcy w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na dostawe oprogramowania
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Zasobami wraz z dokumentacja oraz z ustuga wdrozenia
i migracji danych, oraz ushuga gwarancji i ushugg wsparcia dla Urzedu Lotnictwa Cywilnego,
dzialajac zgodnie z art. 38 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164) w zwigzku z zadanymi pytaniami przestanymi
do Zamawiajgcego, udziela nastepujacych odpowiedzi:

1. Pytanie Wykonawcy:
1.6 Modut Finanse-Ksiegowos¢, pkt 18 "Automatycznie tworzy¢ bilans zamknigcia 1 otwarcia
(na kazdy dzien)" - O jakg funkcjonalnos¢ chodzi? Jaki bilans zamknigcia i otwarcia ma by¢

tworzony na kazdy dzien?

Odpowied? Zamawiajgcego:

Zamawiajacy wymaga, aby system posiadal mozliwos¢ tworzenia bilansu zamkniecia za rok
poprzedni i automatycznego bilansu otwarcia roku biezgcego do czasu zatwierdzenia bilansu
rocznego. Np. jezeli w trakcie trwania biezgcego roku (do czasu zatwierdzenia bilansu) wptyng
dokumenty dotyczace poprzedniego roku budzetowego majgce istotny wplyw na wynik
finansowy ubieglego roku, to zamawiany system powinien umozliwi¢, aby zaksiegowany, ale
jeszcze niezatwierdzony bilans zamkniecia ubieglego roku 1 bilans otwarcia biezacego roku,
mogly by¢ w kazdym czasie modyfikowane. Dopiero po zatwierdzeniu bilansu rocznego
nastepowaé bedzie ostateczne zatwierdzenie bilansu zamkniecia i bilansu otwarcia ksiag
rachunkowych, ktore bedzie wykluczato moziiwos¢ jakichkolwiek zmian w ksiggach i bilansie
zamkniecia poprzedniego roku budzetowego.

2. Pytanie Wykonawcy:
HR 1 ,System musi zapewni¢ obsluge wielopoziomowych i niejednorodnych struktur
organizacyjnych, do ktérych przypisany bedzie pracownik, np. rézne grupy pracownikow (R,
KSC, SNM) i oséb niebedacych pracownikami (...)"- o jakie osoby niebedace pracownikami
chodzi w tym przypadku?
Odpowied? Zamawiajgcego:
Do ,.0s0b niebedacych pracownikami” nalezg osoby wykonujace czynnosci na podstawie umow
cywilno-prawnych, stazysci, wolontariusze, praktykanci, a takze kandydaci do pracy.

ul. M. Flisa 2, 02-247 Warszawa Stronal z3
Infolinia: tel.: +48 22 520-72-00, fax: +48 22 520-73-00, e-mail: kancclarinazule.gov.pl




Pytanie Wykonawcy:
HR 134 ,System musi umozliwia¢ skanowanie dokumentéw i dolaczanie ich wersji
elektronicznej do rejestrow w systemie, np. kartotek pracownikéw, z mozliwoscig zdefiniowania

uprawnien dostepu" - Prosimy o potwierdzenie czy to system tej klasy ma zapewni¢ funkcje
skanowania dokumentoéw?

Odpowied? Zamawiajgcego:

System nie musi by¢ wyposazony w funkcje skanowania dokumentéw, ale musi dawac

mozliwos¢ dolgczania do roznych czesci kartotek pracownikow wersji elektroniczne;j
dokumentow do danych w systemie pozyskanych z réznych zrédel, w tym skanowanych.

Pytanie Wykonawcy:

HR 135 ,System musi umozliwia¢ archiwizacje danych i zapewnia¢ dostep do danych
zarchiwizowanych z poziomu interfejsu uzytkownika jesli system wymusza archiwizacje
danych" - W sytuacji gdy system nie wymusza archiwizacji to czy wymaganie bgdzie spetnione
jesli dostep do wszystkich danych (w tym historycznych) bedzie zapewniona z poziomu
interfejsu uzytkownika?

Odpowied? Zamawiajgcego:
Intencja Zamawiajacego jest posiadanie mozliwosci archiwizacji danych w taki sposob, aby dane
historyczne-archiwalne byly pobierane w sytuacjach tego wymagajacych, ale zeby nie

ograniczaly biezacej pracy systemu.

Pytanie Wykonawcy:
FUN-MPK-20 ,,Zadania i wnioski. Zawiera liste czynnosci do wykonania przez pracownika.
Dodatkowo daje mozliwo$¢ sktadania wnioskdéw o nieobecnosci np. o urlop wypoczynkowy jak

rébwniez innych wnioskow (...)" - Prosimy o uszczegbétowienie jakie inne wnioski (poza
wymienionymi urlopami i delegacjami) miatby wprowadza¢ uzytkownik?

Odpowied? Zamawiajacego:

Katalog wnioskow jakie uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ wprowadzania, wynika z listy
przepiséw prawnych wymienionych w WYMAGANIACH ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
ZARZADZANIA ZASOBAMI, ktory czesciowo zostal uszczegdtowiony w opisie modutu
Kadry.

HR 94 System musi zapewni¢ obstluge elektronicznych | Zarzadzanie czasem
wnioskow o zatwierdzenie i odbior nadgodzin. pracy

HR 95 System musi zapewni¢ obstuge elektronicznych | Zarzadzanie czasem
wnioskéw o wyjscia prywatne i odpracowanie. pracy

HR 96 System musi zapewni¢ obstuge elektronicznych | Zarzadzanie czasem
wnioskéw o urlopy. pracy

Pytanie Wykonawcy:

IV.3 A, C - Parametry wydajnosciowe dla Systemu, w duzym zakresie zalezg od konfiguracji
serwerowo-sprzetowej, ktora nie jest w tym przypadku przedmiotem zamoéwienia. Czy
Zamawiajacy zapewni odpowiednig konfiguracje serwerowo-sprzetowa w przypadku wykazania,
ze wplywa ona na czas wykonywania poszczegdélnych operacji w systemie?
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Odpowied?; Zamawiajgcego:
Zamawiajacy udostepni serwer o parametrach uzgodnionych z Wykonawcg na etapie analizy -
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do SIWZ — szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia VII ETAP nr

2 — Analiza.

Pytanie Wykonawcy:
VILS. A. pkt3 - ,,Szkolenia Lideréw powinny trwac¢ do 40 godzin zegarowych (...)" - Prosze o
uszczegdtowienie czy chodzi o 40 godzin na indywidualne szkolenie jednego Lidera, czy 40

godzin na szkolenia wszystkich max pietnastu Lideréw?

Odpowied? Zamawiajgcego:

Zgodnie z zapisem w VIL5. A pkt 1 ppkt 1 i 3 szkolenie lideréw powinno si¢ odby¢
indywidualnie dla kazdego lidera z poszczegdinych modutow systemu i obejmowaé okres do 40
godzin.

Pytanie Wykonawcy:

VIL6.A - W pkt | jest mowa o max 30 uczestnikach szkolenia, natomiast w pkt 10 wskazana jest
maksymalna liczba uczestnikow szkolenia nie wigksza niz 10 oséb. Czy w drugim przypadku
chodzi o liczebnos¢ jednej grupy szkoleniowej np. max 3 grupy po max 10 0s6b? Prosze o
wyjasnienie jaka jest ostatecznie liczba operatorow do przeszkolenia i czy beda to szkolenia
grupowe?

Odpowied? Zamawiajgcego:

Zamawiajgcy potwierdza, ze liczebnos¢ grupy w trakcie szkolenia uzytkownikdéw moze wynosié

max 10 0sob 1 planuje przeszkolié¢ 3 grupy (w sumie max 30 osob).

Jednocze$nie Zamawiajacy informuje, Ze termin skladania ofert podany w Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zamowienia nie ulega zmianie.

DYREKTYR GHNERALNY
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