PREZES URZEDU LOTNICTWA CYWILNEGO
ogtasza nabdr na stanowisko

Wiceprezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego

Nazwa i adres Urzedu:

Urzad Lotnictwa Cywilnego ul. Marcina Flisa 2

02-247 Warszawa

Liczba lub wymiar etatu: 1

Gtowne obowigzki na stanowisku pracy:

Zapewnienie realizacji zadan centralnego organu administracji rzgdowej wtasciwego w sprawach
lotnictwa cywilnego wykonujacego funkcje wtadzy lotniczej w rozumieniu uméw i przepiséw
miedzynarodowych oraz administracji lotniczej i nadzoru lotniczego wynikajgcych z ustawy z dnia
3 lipca 2002r. Prawo lotnicze (Dz. U. z 2023 r. poz. 2110) i w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o transporcie materiatow niebezpiecznych drogg powietrzng (Dz.U. poz.1715), a w szczegdlnosci:

nadzorowanie i kontrolowanie przestrzegania przepisdw prawnych w zakresie lotnictwa
cywilnego i lotniczej dziatalnosci gospodarczej;

sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan przez instytucje zapewniajace stuzby zeglugi
powietrznej;

wydawanie dokumentéw uprawniajgcych do dziatalnosci w lotnictwie cywilnym, w tym
m.in., certyfikacja podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé w zakresie lotnictwa cywilnego,
wydawanie licencji i $wiadectwa kwalifikacji cztonkom personelu lotniczego, wydawanie
dokumentéw zezwalajgcych na zatozenie lotniska, uprawniajgcych do zarzadzania
lotniskiem;

podejmowanie dziatan w zakresie ochrony i utatwien lotnictwa cywilnego;

podejmowanie dziatan w celu zapewnienia bezpieczeristwa lotéw;

inicjowanie projektéw aktéw prawnych z zakresu lotnictwa cywilnego i ich zmian oraz
udziat w ich przygotowaniu;

inicjowanie przedsiewzie¢ w zakresie polityki lotnictwa cywilnego oraz realizacja
rzgdowych programow dotyczacych lotnictwa cywilnego;

wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie kompetencji Prezesa Urzedu Lotnictwa
Cywilnego;

sprawowanie nadzoru nad eksploatacjg statkéw powietrznych;

sprawdzanie zdatnosci sprzetu lotniczego do lotow;

wykonywanie zadan w imieniu i na rzecz organdéw i instytucji Unii Europejskiej zgodnie
z prawem Unii Europejskiej, umowami miedzynarodowymi oraz innymi porozumieniami
w zakresie lotnictwa cywilnego;

wydawanie wytycznych i instrukcji zwigzanych ze stosowaniem przepiséw lotniczych w
dziedzinie lotnictwa cywilnego;

wspotpraca z Organizacjg Miedzynarodowego Lotnictwa Cywilnego i innymi organizacjami
miedzynarodowymi lotnictwa cywilnego a takze z organami administracji lotniczej i
nadzoru lotniczego panstw obcych;

inicjowanie projektdw miedzynarodowych umoéw lotniczych i ich zmian oraz udziat w ich
przygotowaniu i negocjowaniu.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem wynikajacym z przepiséw prawa:

Stanowisko Wiceprezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego moze zajmowac osoba, ktéra:

posiada tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny,
jest obywatelem polskim,



korzysta z petni praw publicznych,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

posiada kompetencje kierownicze,

posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

posiada wyksztatcenie i wiedze z zakresu spraw nalezgcych do wtasciwosci Prezesa Urzedu
Lotnictwa Cywilnego.

Wymagania pozgdane:

doswiadczenie zawodowe w lotnictwie,
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentdéw potwierdzajgcych co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni
staz pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru,

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w
urzedach organdow wiadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi,

oswiadczenie lustracyjne lub informacja o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z art.
7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz.
1632) — dotyczy kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia 1972r.,

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli tajnosci: 1) krajowe: SCISLE TAINE, 2) miedzynarodowe: COSMIC TOP SECRET, EU
TOP SECRET, ESA TOP SECRET albo oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie poszerzonego postepowania sprawdzajgcego na podstawie ustawy z dnia 5
sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632 z pdzn. zm.),
oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan do zajmowania stanowiska w zwigzku z
wymogami wynikajgcymi z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1090)
albo oswiadczenie, ze w momencie powotania brak bedzie przeciwskazan do zajmowania
stanowiska w zwigzku z wymogami wynikajgcymi z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,
kandydaci, ktérzy zostang zakwalifikowani do Il etapu naboru, zobligowani sg do
przedstawienia prezentacji nt. ,Urzqgd Lotnictwa Cywilnego (ULC) — rola ULC i wyzwania
stojgce przez organem administracji lotniczej i nadzoru lotniczego” oraz ztozenia jej w wersji
papierowej i elektronicznej, na nosniku umozliwiajgcym odczyt dokumentu.



Dokumenty dotyczace wymagan pozadanych:

e kopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe w lotnictwie,
o kopie dokumentdéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 lub
oswiadczenie o znajomosci jezyka angielskiego na wymaganym poziomie

Informacja o metodach i technikach naboru:
Nabdr na stanowisko Wiceprezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego przeprowadza sie w Il etapach:

e | etap — ocena spetnienia wymagan formalnych: kandydaci spetniajgcy wymagania formalne
przechodzg do Il etapu,

e || etap — oceny kompetencji kierowniczych,

o |ll etap — rozmowa kwalifikacyjna; do etapu rozmowy kwalifikacyjnej przechodzg kandydaci,
ktérzy  uzyskali w Il etapie ocene ,posiada kompetencje kierownicze”.
Podczas tego etapu kandydaci poproszeni zostang réwniez o przedstawienie prezentacji nt.
,Urzqd Lotnictwa Cywilnego (ULC) — rola ULC i wyzwania stojgce przez organem
administracji lotniczej i nadzoru lotniczego” przygotowanej na potrzeby naboru (czas trwania
prezentacji ok. 10-15 min.).

Dokumenty nalezy sktadaé osobiscie lub przesyta¢ do dnia 12 maja 2025 r. (decyduje data wptywu
dokumentdéw do Urzedu).

Adres, pod ktérym nalezy sktada¢ dokumenty:

Dokumenty, w zamknietej kopercie z dopiskiem , Nabor na stanowisko Wiceprezesa ULC” mozna
sktadac:

- w Punkcie Obstugi Klienta (POK) Urzedu Lotnictwa Cywilnego

ul. Marcina Flisa 2; 02-247 Warszawa;

POK i Kancelaria sg czynne w poniedziatek od 8:00 do 18:00, wtorek — pigtek od 8:15 do 16:15

- osobiscie w sekretariacie Dyrektora Generalnego Urzedu — pok. 343, w godzinach pracy Urzedu;

- poprzez e-PUAP (elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej) z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko Wiceprezesa ULC" .

Inne informacje:

e Kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektroniczne;j.

e Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne, czyli ztozg w terminie wymagane dokumenty
oraz oSwiadczenia, zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i powiadomieni o
terminie jego przeprowadzenia telefonicznie i/lub za pomocg poczty elektronicznej;

e Zyciorys/CV, list motywacyjny oraz wszystkie wymagane os$wiadczenia nalezy podpisaé
wiasnorecznie, a w przypadku oswiadczen opatrzy¢ dodatkowo aktualng data.

o W przypadku ztozenia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczyc¢ ich ttumaczenie w jezyku
polskim, dokonane przez ttumacza przysiegtego;

e Nie przyjmujemy ofert przestanych drogg e-mailowa.

e Oferty nadestane po terminie nie beda rozpatrywane.

e Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty ztozone przez kandydatow, ktérzy nie zostang
zatrudnieni, bedg komisyjnie zniszczone;

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (22) 520 72 41.



INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W CELACH PRZEPROWADZANIA NABORU NA KANDYDATA NA STANOWISKO WICEPREZESA
URZEDU LOTNICTWA CYWILNEGO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Urzedu Lotnictwa Cywilnego z siedziba
w Warszawie (02-247) przy ul. Marcina Flisa 2.

2. Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy kancelaria@ulc.gov.pl,
lub pisemnie na adres siedziby administratora.

3. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, w szczegdlnosci w zakresie korzystania z praw
zwigzanych z ich przetwarzaniem, poprzez adres mailowy daneosobowe@ulc.gov.pl lub pisemnie na
adres siedziby administratora. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 6 ust. 1 lit.
b RODO w zwigzku z art. 22 1 §1 i 2 ustawy z dnia 22.06.1974 r. — Kodeks Pracy, tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan
na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy.

4. Pani/Pana dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w
Urzedzie Lotnictwa Cywilnego.

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na podstawie
przepiséw szczegdtowych w zwigzku z prowadzonym postepowaniem.

6. Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zakoriczenia naboru.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo zgdania ich
sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania.

8. Przystuguje Pani/ Panu prawo do zgdania usuniecia danych osobowych, jezeli dane osobowe nie sg
niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane.

9. W zakresie udostepnienia danych przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2.

11. Pani/Pana dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

12. Podanie danych osobowych jest niezbedne i wynika z wyzej wskazanych przepiséw prawa. Nie
podanie ich moze skutkowaé brakiem mozliwosci wziecia udziatu w naborze oraz podpisania umowy o

prace.



